PROLYMPIA

En skola i rorelse - full fart framdt!

Remiss Likabehandlingsplan
2012

Bakgrund

Lagen(2206:67) om forbud mot diskriminering och annan krankande
behandling av barn och elever tradde i kraft férsta april 2006.

Lagens syfte:

Att framja barns och elevers lika rattigheter.

Att motverka diskriminering pa grund av koén, etnisk tillhérighet, religion
eller annan trosuppfattning, sexuell ldggning och funktionshinder.

Att motverka annan krédnkande behandling.

Vision

Pa Prolympia ska vi ldra for livet och var verksamhet skall préglas av
delaktighet och demokratiska vdrderingar. Alla oavsett kén, etnisk tillhérighet,
religion eller annan trosuppfattning, sexuell ldggning eller funktionshinder
skall kédnna sig vélkomna

Malsittning

Framja lika rattigheter.

Skapa ett vilkomnande och tilldtande klimat.

Forhindra trakasserier, krdnkande behandling och mobbing.

Ansvar

Det dir varje vuxens ansvar att ingripa mot alla former av krénkande
behandling. For att skolan ska ha en fungerande plan mot krankande
behandling, ar det ocksa viktigt att varje elev och vuxen kénner till vart,
eller till vem, man ska vadnda sig, nidr man uppticker att nagon blir
krankt. Enligt handlingsplanens atgardsdel, ska klassansvarig
omedelbart underrattas. Det ar alltsa de klassansvariga pa skolan som



ar nyckel-personerna. Det ar de som kanner eleverna och férédldrarna.
Klassansvariga ska aven se till att &rendet dokumenteras och arkiveras.

Klassansvariga/mentorer &r de som ska samtala med eleverna, det ar de
som kontaktar och informerar foérdldrarna och det ar de som ska
uppratta atgdrdsprogram om det blir nédvandigt. Det &r ocksa dessa som
informerar rektor.

Rektor ar ytterst ansvarig pa omradet fér fragor rérande krankande
behandling. Rektor ska enligt atgardsdelen i handlingsplanen,
informeras i arenden som ror krankande behandling och det ar rektor
som beslutar om att hanskjuta arendet till elevvardskonferens.

Kartlaggning
Enkat, Elevradet, enskilda samtal samt diskussions traffa.

Nuldges analys

Lasaret 10/11 bestar skolan av 258 elever fordelat pa 13 klasser. Ungefar
47% av dessa ar pojkar och 53% ar flickor. Skolan ar bestar av tva enheter
en pa Tomtegrand F-7 och en enhet i kvarteret Neptunus 8-9. Arbetet med
en skola for alla pagar standigt och pa olika satt. Vara livskunskapslektioner
behandlar vardegrundsfragor, sasom hur vi ska vara mot varandra mm. Pa
skolan finns aven en kamratstédjargrupp som har till uppgift att synliggéra,
samt vara med att férhindra krankningar, trakasserier och mobbing. Alla
larare ska vara ute pa skolan enligt rastvidrdsschema och vi valkomnar
foraldrar som vill komma pa besok.

Framjande arbete

Ldngsiktigt arbete

Arbetet med genus och koénsdiskriminering ingar i alla arskurser i &mnet
livskunskap, dar vi bland annat anvander underlaget "Du bestdmmer” och
“Livsviktigt”.

Varje arskurs fokuserar i livskunskapen men aven i 6vriga &mnen pa
féljande omraden,

Ar6:

Funktionshinder, Sprak och regler — kopplat till livskunskap, idrott SV/SO.
Ar7:

Sexuell ldggning genom Livskunskapen och NO

ArS8:

Religion och trosuppfattning — kopplat till religionsundervisningen

Aro:

Etnisk bakgrund: likheter och olikheter.



Arbete under ldsdret

Forebyggande arbete
Elevmedverkan genom elevrad samt sarskilda elevarbetsgrupper som
jamstéalldhetsgrupp och deltagande i kvalitetsgruppen pa skolan
Ordningsregler framtagna tillsammans med elever och foraldrar
Information och utbildning om likabehandlingsplanen och skolans planering
for elever och personal.
Vuxennarvaro pa raster genom rastvardsschema
Direkta foraldrakontakter
Under hosten genomfors temakvallar da vuxna ges mojlighet att samtala
med andra ungdomar i aktuella &mnen. Det syftar till att ge vuxna och
ungdomar en mojlighet att lara sig mer om varandras varldar.

e Ar 6 under oktober: Regler och sprak
Ar 8 under november: Ansvar och konsekvenser
Ar 9 under oktober: Vad ar viktigt?
Ar 7 under november: Skillnader hemma- skola

Under varen genomfoérs utbildningar och traffar med foraldrar.
De syftar till att lata féraldrar samtala om foraldraskapet och ungdomars
férutsattningar.

Preliminar plan for varen tider och inbjudan skickas ut separat
e Laroplanen
[ ]
Foraldratraffar klassvis:
Planeras in av klassansvariga, skall innehalla en punkt som omfattar
atgarder ndr/om nagot intréffar.

Utbildning inom dmnet livskunskap sker enligt kursplan.
Tjej/killsnack genomfoérs enligt sarskilt schema.
Kamratstddjarutbildning sker enligt elevhalsoplanen.

Elvhalsoteammote (EHT) genomfors enligt sarskildplan en till tre ganger i
manaden.

Forebyggande arbete for att motverka krdnkande behandling
Malsattningen &r att ge eleverna en trygg vistelse pa skolan. Det
férebyggande arbetet organiseras genom:

Kamratstédjarverksamhet

Livskunskap pa schemat

Vuxennérvaro

Samtal och gruppévningar

Larare som delar in klassen i par eller grupper.



e Handlingsplanen tas upp pa foraldraméten vid lararens forsta

moéte med en ny klass
e Engagerade vuxna som ingriper vid allt negativt beteende.
e Samtal och aktiviteter som involverar férdldrar och vuxna

Atgirdande arbete
Allman beskrivning hénvisning till bilaga 1

Uppfoljning och utviardering

Malen i denna handlingsplan ska f6ljas upp genom:
e Utvecklingssamtal, elev — fordlder - larare 2 ggr/lasar

e Utvecklingssamtal/malsattningssamtal, skolledare - anstalld 2

ggr/arbetsar
¢ Elevenkit en gang per termin
e Personalenkat en gang per termin

Utvéardering
De uppsatta malen i denna handlingsplan ska utvarderas genom:

e Rektors ansvar fér att utvardering och revidering gors vid varje

termins slut.

Vid skolans gemensamma Arsrad.
Delaktiga vid utvarderingen ar representanter ur elev- féraldra och
personalraden.



