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Lokal handlingsplan för hantering och åtgärder gäl-
lande skolplikt och olovlig frånvaro 

Elever i grundskolan har skolplikt och ska därför delta i den utbildning som anordnas. Om en 
elev under 18 år utan giltig anledning uteblir från skolarbetet skall rektor se till att en kontakt 

upprättas mellan skola och elevens vårdnadshavare (www.skolverket.se). 

I Norrköpings kommuns ” Riktlinjer rörande skolplikt, närvarokontroll och 

åtgärder vid olovlig frånvaro” (2006) kan man läsa att: 
Syftet är att säkerställa alla barns och ungdomars rätt till utbildning i grundskolan. 
Utgångspunkterna ska vara: 

 Skolan och föräldrarna har ett gemensamt ansvar för att barnens skolgång 

 Skolan skall sträva efter att varje elev har inflytande över sin utbildning och arbetet i 

skolan och med stigande ålder ta allt större ansvar för sina studier 

Utifrån skolans uppdrag har denna handlingsplan tagits fram av Elevhälso-

teamet (EHT), Prolympia Norrköping (rev. 100707). 

Rutiner för frånvarorapportering på Prolympia: 

 Frånvaro/ sena ankomster noteras dagligen i skola 24 och rapporteras 

in varje månad.  Ansvar: Undervisande lärare 

 Vid ogiltig frånvaro eller upprepade sena ankomster kontaktas vård-

nadshavare och elev omgående per telefon (helst samma dag), detta 

ska dokumenteras. Vid kontakt informeras vårdnadshavare om denna 

handlingsplan, muntligt eller som bifogad fil i mejl. Ansvar: Mentor 

 Efter tre ogiltiga frånvarotillfällen under ca 8 veckor upprättas ett åt-

gärdsprogram i samråd med elev och vårdnadshavare. Ansvar: Mentor 

 Vid 10 dagars giltig sjukfrånvaro kontaktas elevhälsoteamet (EHT). 

Ansvar: Mentor. 

 Vid fortsatt frånvaro, trots ovanstående insatser, tar mentor kontakt 

med skolans EHT. Där utvärderas åtgärdsprogram och beslutas om 

vidare åtgärder t.ex. elevvårdskonferens (EVK).  

Stöd som kan erbjudas: 

 Skolan kan erbjuda samtal med elevhälsan (skolsköterska, kurator) 

pedagogisk utredning, stöd i enskilda ämnen, anpassad studiegång 

 Skolan kan erbjuda hjälp att kontakta BUP, föräldrastödsgrupper, fri-

vård mm. 

 Vårdnadshavare uppmuntras att stötta genom att vara med i skolan. 

 En ansökan till socialtjänsten kan upprättas, de kan erbjuda föräldra-

stöd, kurser, förändringsarbete mm. 

Vid fortsatt hög frånvaro: 

 Skolan anmäler till socialtjänsten enligt SoL 14§1. 

 Anmälan till Barn- och Ungdomsnämnden görs om behov föreligger. 

 


